Положение

 о методическом объединении учителей-предметников

I.  Общие положения

 
При наличии в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школы № 7 г. Пензы»  более трех педагогов, работающих по одному циклу предметов, создается методическое объединение учителей, совершенствующих свое методическое и профессиональное мастерство, организующих взаимопомощь для обеспечения современных требований к обучению и воспитанию молодежи.

 
II. Задачи методического объединения учителей-предметников


2.1. В работе методических объединений учителей в различных видах деятельности предполагается решение следующих задач:


2.1.1. Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования.

2.1.2. Анализ тематических планов.

 2.1.3. Утверждение аттестационного материала для процедуры итогового контроля в переводных классах.
2.1.4.  Проведение анализа состояния преподавания предмета.
2.1.5. Работа с учащимися по соблюдению ими норм и правил техники безопасности в процессе обучения; разработка соответствующих инструкций.
2.1.6. Организация взаимопосещений уроков по определенной тематике с последующим самоанализом и анализом достигнутых результатов.
2.1.7. Организация открытых уроков по определенной теме с целью ознакомления с методическими разработками по предмету.
     2.1.8. Изучение передового педагогического опыта.
     2.1.9. Экспериментальная работа по предмету:
· выработка единых требований к оценке результатов освоения программы на основе образовательных стандартов по предмету;

· разработка системы промежуточной и итоговой аттестации обучающихся (тематическая, зачетная);
· разработка рабочих программ по предмету, программ факультативных курсов, курсов по выбору, элективных курсов (по мере необходимости).
2.1.10.Ознакомление с методическими разработками различных авторов по предмету, анализ методов преподавания предмета.

2.1.11.Проведение отчетов о профессиональном самообразовании учителей, обучении  на курсах повышения квалификации, заслушивание отчетов о творческих командировках.
2.1.12.Организация и проведение предметных недель (декад) в общеобразовательном учреждении; организация и проведение первого этапа предметных олимпиад, конкурсов.
2.1.13. Организация внеклассной работы по предмету с обучающимися (факультативные курсы, кружки и т.п.).
2.1.14.Работа по приведению средств обучения по предмету в соответствие с современными требованиями к учебному кабинету, к оснащению урока.

2.1.15. Формулированное содержание и составление учебных программ по предмету с учетом вариативности и разноуровневости. 
           2.1.16. Экспертная оценка индивидуальных планов работы по предмету; анализ авторских программ и методик.      
2.1.17. Выработка единых подходов к оценке результатов освоения программы на основе разработанных образовательных стандартов по предмету.
         2.1.18. Разработка системы текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся (тематическая, зачетная).

3.Организация работы методического объединения


3.1. Деятельность методического объединения организуется на основе планирования, осуществляемого исходя из плана работы школы, рекомендаций  НМЦО, методической темы, принятой к разработке педагогическим коллективом. План работы объединения утверждается директором общеобразовательного учреждения.

3.2. Возглавляет методическое объединение председатель, назначаемый приказом директора общеобразовательного учреждения ежегодно.


3.3. Методическое объединение учителей может организовывать семинарские занятия, циклы открытых уроков по определенной тематике.


3.4. В течение учебного года проводится не менее 4-х заседаний методического объединения учителей.

3.5. Оплата за руководство методическим объединением производится согласно Положению «О порядке установления доплат и надбавок работникам Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школы № 7 г. Пензы».
 

4. Права методического объединения учителей 

 
4.1. Методическое объединение имеет право вносить предложения администрации Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 7 г. Пензы»   по распределению учебной нагрузки по предмету при тарификации, а также участвовать в составлении плана учебно-воспитательной работы на следующий учебный год.

   

5.     Обязанности членов методического объединения


5.1. Каждый учитель должен являться членом одного из методических объединений.

5.2. Член методического объединения обязан:

· участвовать в заседаниях методического объединения, практических семинарах и т.д.;

· стремиться к повышению уровня профессионального мастерства;

· знать современные тенденции развития методики преподавания предмета;

· владеть основами самоанализа педагогической деятельности;

· участвовать в научно-исследовательских разработках по выбранной проблеме.

5.3. Курирует работу методических объединений по представлению директора один из заместителей по учебно-воспитательной работе.

6. Делопроизводство
6.1. На заседаниях методического объединения ведется протокол.

6.2. По окончанию учебного года председатель анализирует работу соответствующего методического объединения в письменном (электронном) виде, который проверяется заместителем директора, курирующим работу данного методического объединения.
6.3. План работы,  протоколы заседаний методического объединения, отчет о проделанной работе хранятся в общеобразовательном учреждении в течение трех лет.

